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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации.Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерациив сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциалв условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации:  

развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализациина основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятыхв российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, законуи правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 



 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний);  

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС ООО.  

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности;  

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебнойи 

воспитательной деятельности образовательной организации по основным 



направлениям воспитания в соответствии с ФГОС ООО и отражает 

готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:  

 гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности 

граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 

Российском государствеи субъекту тысячелетней российской 

государственности, уваженияк правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры. 

 патриотического воспитания, основанного на воспитании любвик 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности. 

 духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим,к памяти предков. 

 эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщениек лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства. 

 физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия – 

развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния 

здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях. 

 трудового воспитания, основанного на воспитании уваженияк труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентациина 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражениев 



продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

 экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей средена основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

 ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремленияк познанию себя и других людей, природы и общества, к 

получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей.  

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимисяООП 

ООО установлены ФГОС ООО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся,на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

Гражданское воспитание: 

 знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

 понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему народа России, тысячелетней истории российской 



государственности на основе исторического просвещения, российского 

национального исторического сознания; 

 проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам; 

 проявляющий готовность к выполнению обязанностей 

гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод при 

уважении прав и свобод, законных интересов других людей; 

 выражающий неприятие любой дискриминации граждан, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

 принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации,в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 

социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание: 

 сознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

любящий свой народ, его традиции, культуру; 

 проявляющий уважение к историческому и культурному 

наследию своегои других народов России, символам, праздникам, 

памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране; 

 проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и 

культуры своего края, своего народа, других народов России;  

 знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в 

науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые 

достижения, героеви защитников Отечества в прошлом и современности;  

 принимающий участие в мероприятиях патриотической 

направленности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего 

народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы 

народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с 

учётом национальной, религиозной принадлежности); 



 выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, 

поведениеи поступки других людей с позиций традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий 

поступков; 

 выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих традиционным в России духовно-

нравственным нормами ценностям; 

 сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства, значение и 

ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в 

России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

 проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей; 

 проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому 

языкуи литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

Эстетическое воспитание: 

 выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве;  

 проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к 

разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей; 

 сознающий роль художественной культуры как средства 

коммуникациии самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

 ориентированный на самовыражение в разных видах искусства,в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровьяи 

эмоционального благополучия: 



 понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

 выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим 

занятий и отдыха, регулярную физическую активность); 

 проявляющий неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), 

понимание их последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

 умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние 

(своё и других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием; 

 способный адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационными природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание: 

 уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

 проявляющий интерес к практическому изучению профессий и 

труда различного рода, в том числе на основе применения предметных 

знаний; 

 сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления 

навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе; 

 участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности) технологической 

и социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

 выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 

личныхи общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 



 понимающий значение и глобальный характер экологических 

проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, 

общества; 

 сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя 

в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

 выражающий активное неприятие действий, приносящих вред 

природе; 

 ориентированный на применение знаний естественных и 

социальных наукдля решения задач в области охраны природы, 

планирования своих поступкови оценки их возможных последствий для 

окружающей среды; 

 участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

 Ценности научного познания: 

 выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областяхс учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

 ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

 развивающий навыки использования различных средств 

познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, 

деятельность в информационной, цифровой среде); 

 демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 



РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Организациявоспитательнойдеятельностиопираетсянашкольныйуклад,сл

ожившийся на основе согласия всех 

участниковобразовательныхотношенийотносительносодержания,средств,тра

диций,особенностейвоспитательнойдеятельности,выражающийсамобытныйо

бликшколы,ее«лицо»ирепутациювокружающемсоциуме,образовательномпро

странстве. 

Уклад задаёт порядок жизни общеобразовательной организации и 

аккумулирует ключевые характеристики, определяющие особенности 

воспитательного процесса. Уклад общеобразовательной организации 

удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, 

традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, 

определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик 

общеобразовательной организации и её репутацию в окружающем 

образовательном пространстве, социуме.  

Уклад МКОУ СОШ с. Лазарево направлен на сохранение 

преемственности принципов воспитания на всех уровнях общего 

образования: 

- обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной 

среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, 

методические материалы и средства обучения; 

- наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 

коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

- взаимодействие с родителями (законными представителями) по 

вопросам воспитания; 

- учет индивидуальных особенностей школьников, в интересах которых 

реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, 

национальных и пр.) 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности,совместно с семьей и другими институтами 

воспитания. 

Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение 

обучающихся к российскимтрадиционным духовным ценностям, правилам и 

нормам поведения в российском обществе. 

Рабочая программа воспитания реализуется с использованием форм, 

соответствующихвозрастным и индивидуальным особенностям 



обучающихся, таких как: классный час, занятиевнеурочной деятельностью, 

соревнование, конкурс, экскурсия, фестиваль, концерт, акция,творческая 

мастерская, карнавал, мастер-класс, секция, кружок и т.п. 

В содержание Рабочей программы воспитания включены инвариантные 

и вариативныеразделы, направленные на достижение цели воспитательного 

процесса школы. 

 

2.2.1. Инвариантный раздел. 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 

предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий;  

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 применение интерактивных форм учебной работы — 

интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых 

методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить 

отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы;  

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности. 



Воспитательный потенциал урочной деятельности в школе реализуется 

через: 

- Предметныенедели; 

- Подготовку и защиту индивидуальных 

проектныхиисследовательскихработ; 

- 

Элективныепредметыикурсынаоснованиииндивидуальныхзапросовучащихся. 

Вшколереализуютсяпредметныекурсы,которыенаправленынацелевыепр

иоритеты, 

создаваяблагоприятныеусловиядляусвоенияшкольникамисоциально 

значимыхзнаний, 

знанийосновныхнормитрадицийтогообщества,вкоторомониживут.Сучетомво

зрастныхособенностейшкольниковвыделяютсяцелевыеприоритетыуроковвсо

ответствиитремуровнямобщего образования: 

1. Уровень начального общего образования, через школьныеуроки 

окружающий мир,ОРКСЭ,родной язык, литературное 

чтениенародномязыке,русскийязык,литературноечтение, 

ИЗО,музыка,технология. 

2. 

Уровеньосновногообщегообразования:русскийязык,литература,история,геогр

афия,роднойязык,роднаялитература,ОДНКНР, обществознание,музыка, 

ИЗО,история,технология. 

3. Уровеньсреднегообщегообразования: 

история,обществознание,индивидуальный проект. 

Всеэтовпроцессе организацииучебнойдеятельностиобеспечивает: 

- установление взаимоотношений субъектов деятельности 

наурокекакотношенийсубъектовединойсовместнойдеятельности,обеспечивае

мойобщимиактивнымиинтеллектуальнымиусилиями; 

- организацию на уроках активной деятельности учащихся, втомчисле 

поисково-

исследовательской,наразныхуровняхпознавательнойсамостоятельности(вэто

м заключается важнейшее 

условиереализациивоспитательногопотенциаласовременного урока: 

активнаяпознавательнаядеятельностьдетей); 

- 

использованиевоспитательныхвозможностейпредметногосодержаниячерез 

подбор соответствующих текстов для чтения, 

задачдлярешения,проблемныхситуацийдляобсуждениявклассе. 

 



Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

осуществляется в рамках выбранных ими курсов. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через: 

- вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимыеотношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

- формирование на занятиях внеурочной деятельности детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять обучающихся и педагогических 

работников общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- создание в детских коллективах традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских коллективах обучающихся с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание 

накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив и 

детского самоуправления. 

Внеурочная деятельность для обучающихся 5-9 класса соответствует 

ФГОС основного общего образования, утвержденному приказом 

Минпросвещения России от 31.05.2021 г. №287.В учебном плане школы для 

учащихся среднего звена предусмотрены следующие курсы внеурочной 

деятельности: 

Направление 

внеурочной 

деятельности 

Наименование 

программы 

Количество часов в неделю  

5 

класс 

6 

класс 

7 

класс 

8 

класс 

9 

класс 

1. Спортивно-

оздоровительная 

деятельность 

«Оранжевый мяч» 

(8 кл.) 

 

- - - 1 - 

 «Школа футбола» 

(6-7 кл.) 

- 1 - - 

2. Проектно-

исследовательская 

деятельность 

«Растениеводство» 1 1 1 1 - 

3. Коммуникативная 

деятельность 

«Разговоры о 

важном» 

1 1 1 1 1 

4. Художественно- «Школьный - - - 1 - 



эстетическая 

творческая 

деятельность 

музей» 

5. Информационная 

культура 

«Функциональная 

грамотность» (5-8 

кл.) 

1 1 1 1 - 

6. 

Профориентационная 

деятельность 

 «Россия – мои 

горизонты» (6-9 

кл.) 

1 1 1 1 1 

 

Модуль «Классное руководство» 

Раздел направлен на координацию деятельности классных 

руководителей по достижению целей Рабочей программы воспитания. 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, 

на решение задач воспитания и социализации обучающихсяпредусматривает: 

На школьном уровне: 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия 

классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой 

помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих 

им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и 

наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских 

собраниях класса; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися. 

На классном уровне: 

 организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 



участие в выработке таких правил поведения в общеобразовательной 

организации;  

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным 

членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

 создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, 

мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п.; 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности: 

тематические(согласноплануклассногоруководителя,посвященныеюбилейн

ымдатами,Днямвоинскойславы,событию в классе,в селе, стране), 

способствующие расширению кругозорадетей,формированию эстетического 

вкуса,позволяющие лучше узнать иполюбитьсвою Родину; игровые, 

способствующие 

сплочениюколлектива,поднятиюнастроения,предупреждающиестрессовыеси

туации; проблемные, направленные на устранение конфликтных ситуаций в 

классе, Школе, позволяющие решать спорные вопросы; организационные, 

связанные с подготовкой класса к общему делу; здоровьесберегающие, 

позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения 

здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей. 

На индивидуальном уровне: 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а 

также (при необходимости) со школьным психологом;  

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, 

коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 



спортивные, личностные достижения. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела — это главные традиционные общешкольные 

мероприятия, вкоторых принимают участие школьники. 

Основные школьные дела обеспечивают вовлеченность в них большего 

числа взрослыхи детей, способствуя расширению сфер их общения. 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

На школьном уровне: 

- общешкольныепраздники, 

ежегоднопроводимыетворческиеделаимероприятия(театрализованные,музык

альные,литературныеит.п.),связанные со значимыми для детей и 

педагоговзнаменательными датами, какнауровнешколы,такинауровне 

села,региона,России,вкоторыхучаствуютвсеклассышколы; 

- 

торжественныеритуалы,связанныеспереходомучащихсянаследующуюступен

ьобразования,символизирующиеприобретениеиминовыхсоциальных статусов 

в школе и развивающие школьную идентичностьдетей,атакжесвязанные 

сгероико-патриотическимвоспитанием; 

- церемонии награждения (по итогам года) школьников и 

педагоговзаактивноеучастиевжизнишколы,защитучестишколывконкурсах,со

ревнованиях,олимпиадах,значительныйвкладвразвитиешколы.Этоспособству

етпоощрениюсоциальнойактивностидетей,развитиюпозитивныхмежличностн

ыхотношениймеждупедагогамиивоспитанниками, 

формированиючувствадоверияиуважениядругкдругу. 

Науровнеклассов: 

- выбори делегированиепредставителейклассов 

вобщешкольныеорганысамоуправления,вмалыегруппыпоподготовкеобщешк

ольныхключевыхдел; 

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) 

восвоениинавыковорганизации,подготовки,проведенияианализаключевыхдел

; 

- наблюдениезаповедениемребенкавситуацияхподготовки,проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями 

сосверстниками,старшимиимладшимишкольниками,спедагогамиидругимивз

рослыми; 

- принеобходимостикоррекцияповеденияребенкачерезчастныебеседыс 

ним, через включение его в совместную работу с другими 



детьми,которыемогли бы стать хорошим примером для ребенка, через 

предложениевзять вследующем ключевом деле на себя роль ответственного 

за тот илиинойфрагмент общейработы; 

- участиешкольныхклассоввреализацииобщешкольныхключевыхдел; 

- проведение в рамках класса итогового анализа детьмиобщешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов 

витоговоманализепроведенныхдел на уровне общешкольныхсоветов; 

- 

участиеворганизацииипроведениимероприятийидел,направленныхнасплочен

иекласса,нареализациюпланадеятельностивыборного органаученического 

самоуправления класса.  

На индивидуальномуровне: 

- вовлечение,повозможности,каждогоребенкавключевыеделашколы 

водной из возможных для них ролей: активный 

участник,инициатор,организатор,лидер. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Раздел направлен на обеспечение самореализации личности 

обучающихся в пределах целостного, социально - открытого 

образовательного пространства. 

Раздел предполагает участие обучающихся в ряде мероприятий, 

ориентированных на: 

- закрепление, обогащение и углубление знаний, приобретенных в 

процессе учебной деятельности, применение их на практике; 

- расширение общеобразовательного кругозора учащихся, 

формирование научного мировоззрения, выработка умений и навыков 

самообразования; 

- формирование интересов к различным отраслям науки, техники, 

искусства, спорта, проявление и развитие индивидуальных творческих 

способностей и склонностей; 

- распространение воспитательного воздействия на учащихся в 

различных направлениях воспитания. 

Содержание внешкольных мероприятий определяется общим 

содержанием Рабочей программы воспитания, которое предусматривает 

умственное, нравственное, трудовое, эстетическое и физическое воспитание 

каждого ребенка 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 



совместно с социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

 экскурсии, походы выходного дня, организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в 

этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др. 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по её созданию, 

поддержанию, использованию в воспитательном процессе, а именно: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой 

Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального 

образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионамс изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, 

производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  



 разработку и популяризацию символики общеобразовательной 

организации(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и 

т. п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ обучающихся в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений 

в общеобразовательной организации, доступных и безопасных 

рекреационных зон, озеленение территории при общеобразовательной 

организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха;  

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых 

событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 

вечеров (событийный дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, 

инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для 

воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной 

организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально 

доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» 

Основная задача раздела- привлечение родителей (законных 

представителей)несовершеннолетних обучающихся к взаимодействию со 

школой при реализации Рабочейпрограммы воспитания. 

Взаимодействие родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихсясо школой организуется в рамках работы 

Общешкольного родительского комитета (законных 

представителей)несовершеннолетних обучающихся (далее – Совет 

родителей), Совета по питанию, проведенияродительских собраний. 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в общеобразовательной организации, в 



классах представительных органов родительского сообщества 

(родительского комитета общеобразовательной организации, классов), 

участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, 

деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем 

совете общеобразовательной организации; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;   

 родительские группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;   

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в 

случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-

педагогическом консилиуме в общеобразовательной организациив 

соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий. 

 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогическим 

работникамвоспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие,чувство собственного достоинства, а 

обучающимся – предоставляет широкие возможности длясамовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Развитие детского самоуправления в школе осуществляется на уровне 

класса и на уровнешколы. 

На уровне школы раздел «Самоуправление» реализуетсячерез 

деятельность Совета старшеклассников, создаваемого дляпривлечения 

обучающихся к решению вопросов проведения общешкольныхмероприятий 

Рабочей программы воспитания. 

На уровне классов раздел «Самоуправление» реализуется: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

обучающихся классалидеров (например, старост, дежурных, ответственных 

за порядок); 

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различныенаправления работы класса; 



- через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, 

проведение и анализвнутриклассных дел; 

- через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую 

роль,функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 

классной кабинетом,комнатными растениями и т.п. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Раздел «Профилактика и безопасность» направлен на реализацию 

воспитательного потенциала профилактической деятельности 

педагогического коллектива школы в целях формирования и поддержки 

безопасной, комфортной среды в образовательной организации, 

профилактику безнадзорности и противоправного поведения обучающихся. 

Раздел «Профилактика и безопасность» предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию 

в общеобразовательной организацииэффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию профилактических программ, 

направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их 

окружением; организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в общеобразовательной организациии в социокультурном окружении 

с педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; 

по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 

дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской 

обороне и т. д.); 



- поддержку инициатив обучающихся, педагогических работников в 

области укрепления безопасности жизнедеятельности в школе, профилактики 

правонарушений, девиаций; 

- предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп 

обучающихся; 

- поддержка и профилактика расширения групп детей, семей 

обучающихся «группы риска» (слабоуспевающих, социально запущенные, 

осужденные, социально неадаптированныедети-мигранты и т.д.). 

Раздел реализуется по следующим направлениям: 

- Пропедевтика безопасного поведения обучающихся. 

- Формирование у обучающихся потребности в здоровом образе жизни. 

-Профилактика безнадзорности и правонарушений среди обучающихся 

школы. 

На внешнем уровне: 

- 

встречисоспециалистамиразличныхслужбиведомствповопросампрофилактик

и; 

- привлечениевозможностейдругихучреждений, 

организацийспортивныхклубов, лечебных учреждений. Занятия в 

спортивныхшколах,клубахисекциях. 

На школьном уровне: 

- проведениеспортивныхсоревнований:«Веселые 

старты»,Дниздоровья,легкоатлетическийкросс,соревнования,эстафеты,спорт

ивныеконкурсы; 

- мероприятия,посвященные ЕДП; 

- мероприятияпоформированиюправовыхзнаний; 

- психологическиетренинги и СПТ; 

- 

использованиеинформационныхресурсовсетиИнтернет,организациявиртуаль

ныхэкскурсий,бесед,лекций,диспутовикруглыхстолов. 

Наиндивидуальномуровне: 

- индивидуальнаяработасдетьмииподростками; 

- профилактическиеакции. 

Работа по профилактике безопасного поведения обучающихся в 

образовательнойорганизации, в быту, в общественном месте, во время 

движения в транспорте и т.д. проводитсяклассными руководителямина 

классных часах, воспитательских часах, в рамкахиндивидуальных бесед с 

обучающимися. 



Работу по профилактике безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетнихобучающихся проводит Совет по профилактике 

безнадзорности и правонарушений срединесовершеннолетних обучающихся. 

 

Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёровв проведении 

отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (государственные, школьные 

праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

При реализации раздела «Социальное партнерство» школа сотрудничает 

со следующими организациями: 

 

Социальные партнеры 
 

Формы совместной деятельности 
 

Подразделения Министерства 

внутренних дел (ПДН, 

ОГИБДД, УВД) России 

профилактические беседы, конкурсы, 

тематические классные часы, родительские 

собрания по проблемам профилактики, 

профилактические акции по безопасности 

дорожного движения, профилактике ПАВ, 

районный правовой конкурс «КВН в 

полицейской фуражке» 

ОКДН при администрации 

Лазаревского сельского 

поселения, КДН Уржумского 

муниципального района 

профилактическая работа с семьями и 

обучающимися группы риска 

КОГБУЗ «Уржумская 

центральная районная 

больница» (Лазаревская 

амбулатория) 

проведение медико-профилактических 

мероприятий, беседы по проблемам 

сохранения здоровья, профилактики ПАВ 

Комплексный центр 

социального обслуживания 

населения г.Уржума 

профилактические беседы, 

благотворительные акции, работа с 

учащимися и семьей группы риска 



Центр занятости населения 

г.Уржума 

временное трудоустройство учащихся в т.ч. 

учащихся группы риска,  

профориентационная работа  

КОГОАУ «Гимназия 

г.Уржума» (опорная школа 

образовательного кластера) 

методическое и психолого-педагогическое 

сопровождение образовательной 

деятельности, детское конкурсное 

движение 

Сельская  библиотека, КИЦ 

ДК с.Лазарево 

библиотечные уроки, встречи, праздники, 

конкурсы, кружки и тематические клубы 

для учащихся 

 

Организациисистемыдополнительногообразования: 

Детско-юношеская 

спортивная школа г.Уржума 

спортивные секции на базе школы, сдача 

норм ГТО, спортивные акции и праздники 

Центр дополнительного 

образования детей г Уржума 

(ЦДОд) 

- Пионерская организация 

Уржумского района 

- РДШ 

 

 

- ВВПОД «Юнармия» 

- краеведческие конференции, 

краеведческая игра-олимпиада «Взрослейте 

и умейте», фестиваль театральных 

коллективов «Театр на Советской», 

- КТД и пионерские акции, районный 

фестиваль «Звонкий голос детства»; 

- экологические, патриотические акции, 

Дни единых действий, школа актива 

- ежегодный районный слет Юнармейских 

отрядов, патриотические акции, 

соревнования по военизированным видам 

спорта 

 

Осуществление социальной деятельности в процессе реализации 

договоров школы с социальными партнерами. Осуществление социальной 

деятельности происходит через реализацию планов совместной деятельности 

МКОУ СОШ с.Лазарево с различными организациями (см. Планы 

совместных мероприятий с МКУК «КИЦ с.Лазарево», ОГИБДД ОМВД 

России по Уржумскому району, договор о сотрудничестве  с опорной школой 

КОГОАУ «Гимназия г.Уржума в рамках образовательного кластера 

Уржумского района и др.) 

 

Модуль «Профориентация» 

Раздел «Профориентация» предполагает формирование у обучающихся 

мотивов самореализации профессиональный деятельности с учётом 

возможностей и интересов обучающихся согласна требованию рынка труда и 

реализуется через следующие направления: 



- проведение циклов профориентационных часов, направленныхна 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры,квесты, 

кейсы), расширяющие знания о профессиях, способахвыбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие 

начальныепредставления о существующих профессиях и условиях работы; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок 

профессий,тематических профориентационных парков, лагерей, 

днейоткрытых дверей в организациях профессионального, 

высшегообразования; 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного 

онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и 

направлениям профессиональногообразования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов 

(ПроеКТОриЯ, Шоу профессий, Билет в будущее и т.п.); 

- индивидуальное консультирование психологом обучающихсяи их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 

способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые 

могут иметь значение в выборе ими будущейпрофессии; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различныхкурсов 

по выбору, включенных в обязательную часть образовательной программы, в 

рамках компонента об участниках образовательных отношений, внеурочной 

деятельности или дополнительного образования; 

- диагностическое сопровождение (участиеучащихся 8-

9классоввроссийскомтестированиифункциональнойграмотностипомоделиР1

SА,порезультатамкоторогокаждыйучастникполучаетиндивидуальныерекомен

дации); 

- профессиональные пробы (ежегодная организация мероприятий «День 

дублёра», приуроченных к Дню учителя, Международному женскому дню). 

Роль профориентации, несомненно, велика, так как успешное 

формирование личности в современной школе может осуществляться только 

на основе разумно организованного соединения учебно-воспитательной 

работы с практической трудовой деятельностью. 

Задачи трудового воспитания в рамках профориентации: 



- усвоение системы знаний о различных сферах трудовой деятельности, 

в томчисле в сельской местности, необходимых для выполнения трудовой 

роличеловека; 

- формирование умения анализировать и оценивать свою 

трудовуюдеятельность; 

- воспитание творческого отношения к труду для решения задач 

всоциальной сфере в классе, семье, обществе; 

- вовлечение в многообразную трудовую практику. 

В 2023-2024 уч. году модуль «Профориентация» реализуется также 

через включение учащихся во деятельность в рамках курса «Россия – мои 

горизонты», предполагающего как урочные, так и внеурочные занятия, а 

также взаимодействие с родителями. 

 

2.2.2. Вариантный раздел. 

Модуль «Школьные спортивные клубы» 

Школьный спортивный клуб (ШСК) – это общественное 

объединение,содействующее совершенствованию организации и проведению 

спортивно-массовой и воспитательной работы с обучающимися. 

Клуб создан с целью организации и проведения спортивно-массовой и 

физкультурно-оздоровительной работы в школе во внеурочное время. 

Систематическая деятельность ШСК по организации спортивно-

массовыхмероприятий способствует формированию ценностной ориентации 

обучающихся на сохранениесобственного здоровья, развитию интереса к 

занятиям физической культурой и спортом. 

Основные направления деятельности клуба: 

-активизация физкультурно-спортивной работы и участие всех учащихся 

в спортивной жизни образовательного учреждения; 

- организация постояннодействующих спортивных секций и групп 

общей физической подготовки для учащихся; 

- укрепление здоровья и физического совершенствования учащихся на 

основе систематически организованных обязательных внеклассных 

спортивно-оздоровительных занятий всех детей; 

- пропаганда физической культуры и спорта в школе; 

- профилактика асоциальных проявлений в детской и подростковой 

среде, выработка потребности в здоровом образе жизни; 

- подготовка обучающихся к сдаче норм ВФСК ГТО и к участию в 

соревнованиях испортивно-массовых мероприятиях. 

 

 



РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

Как компонент основной образовательной программы МКОУ СОШ 

с. Лазарево, Программавоспитания в части кадрового обеспечения 

интегрируется с аналогичным разделомреализуемой основной 

образовательной программы. 

Школа укомплектована квалифицированными кадрами, в т. ч. 

руководящими,педагогическими, учебно-вспомогательными, 

административно-хозяйственнымиработниками. 

Программа предоставляет право самостоятельно определять 

потребность впедагогических работниках и формировать штатное 

расписание по своему усмотрению,исходя из особенностей реализуемых 

образовательных программ НОО, ООО, СОО, контекста их реализации и 

потребностей. 

Деятельность МКОУ СОШ с.Лазарево по развитию кадрового 

потенциала: в условиях модернизации образовательного процесса 

решающую роль в достижении главного результата – качественного 

образования школьников играет профессионализм педагогических и 

управленческих кадров.  

 В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики 

в области образования являются: 

 совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения 

уровня квалификации и профессионализма педагогических и 

руководящих работников; 

 работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения 

в высококвалифицированных и творческих кадрах;  

 повышение престижа педагогической профессии. 

В данном направлении в образовательном учреждении проводятся 

следующие мероприятия: 

 создание комфортных условий для привлечения молодых 

специалистов; 

 обеспечение возможности прохождения педагогами 

переквалификации; 

 создание условий самоподготовки педагогов для успешности в 

прохождении аттестации на более высокую квалификационную 

категорию; 

 оснащение материально - технической базы. 

 



3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Структура и содержание Программы воспитания в МКОУ СОШ 

с. Лазарево определяетсяПримерной Рабочей программой воспитания 

(одобрена решением федерального учебно-методического объединения по 

общему образованию(протокол от 23 июня 2022 г. № 3/22)). 

Локальные нормативные акты школы, в которые вносятся изменения в 

связи сучетом внедрения рабочей программы воспитания: 

- Основная образовательная программа МКОУ СОШ с.Лазарево; 

- Рабочие программы педагогов; 

- Планы воспитательной работы классных руководителей на учебный 

год; 

- Календарный учебный график. 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: одарённых, с отклоняющимся поведением, — 

создаются особые условия:  

- разработка планов индивидуальной работы; 

- интеграция учащихся из данных категорий в образовательный и 

воспитательный процесс школы;  

- педагогическая помощь в организации конкурсного движения 

одаренных обучающихся; 

- психолого-педагогическая поддержка учащихся, относящихся к 

обозначенным категориям. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 



– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельностиобучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся 

строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о 

награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в 

этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 



Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности:  

- формирование портфолио обучающегося (обучающиеся формируют 

портфолио своихдостижений); 

- создание электронного банка данных, куда вносятся индивидуальные и 

коллективныепобеды обучающихся: призёры и участники конкурсов, 

соревнований, фестивалей районного,регионального, всероссийского 

уровней; 

- достижения обучающихся в области творчества и спорта отражаются 

на сайте школы, атакже на странице сообщества школы в социальной сети 

ВКонтакте. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, 

таких как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 



общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 

это результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе, педагогом-психологом, социальным 

педагогомс последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не 

удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом, при наличии), классными руководителями с привлечением актива 

родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть 

анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета 



обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнёрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 деятельности школьного спортивного клуба. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение  

Перечень основных государственных и народных праздников, 

памятных дат в календарном плане воспитательной работы.  

Сентябрь:  

 1 сентября: День знаний;  

 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День 

солидарности в борьбе с терроризмом. 

Октябрь:  

 1 октября: Международный день пожилых людей; 

 4 октября: День защиты животных;  

 5 октября: День Учителя;  

 Третье воскресенье октября: День отца;  

 30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 

Ноябрь:  

 4 ноября: День народного единства. 

Декабрь:  

 3 декабря: Международный день инвалидов; 

 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев;  

 6 декабря: День Александра Невского;  

 9 декабря: День Героев Отечества;  

 10 декабря: День прав человека;  

 12 декабря: День Конституции Российской Федерации;  

 27 декабря: День спасателя. 

Январь:  

 1 января: Новый год;  

 7 января: Рождество Христово; 

 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 

 27 января: День снятия блокады Ленинграда. 

Февраль:  



 2 февраля: День воинской славы России;  

 8 февраля: День русской науки; 

 21 февраля: Международный день родного языка;  

 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март:  

 8 марта: Международный женский день;  

 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

Апрель:  

 12 апреля: День космонавтики. 

Май:  

 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

 9 мая: День Победы;  

 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь:  

 1 июня: Международный день защиты детей;  

 5 июня: День эколога;  

 6 июня: Пушкинский день России;  

 12 июня: День России;  

 22 июня: День памяти и скорби;  

 27 июня: День молодёжи. 

Июль:  

 8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август:  

 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

 25 августа: День воинской славы России. 
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